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Koncept soutéZe MANAZER ROKU 2023

Pribéh soutéze

e souté? vyhledava a oceriuje nejlepéi manazery plsobici v Cesku (v¢. zahrani¢nich
pracujicich v tuzemsku)

e prvni fazi soutéZe je Nominace vhodného manazera muZe nominovat kdokoli.
Nominace obsahuje diivod nominujiciho, pro¢ pravé daného manazera nominuje
a k tomuto ddvodu budou hodnotitelé pFihlizet

e pokud soutézici Nominaci pfijme, vyplni soutézni PFihlasku. Ta je jiz dllezitym
hodnoticim materidlem pro cleny Hodnotitelské komise. Kazda prihlaska je
hodnocena nezavisle dvéma hodnotiteli. Na zakladé hodnoceni postupuje polovina
soutézicich s vy$&im poctem bodl do osobnich prezentaci pred Hodnotitelskou
komisi

e cClenové Hodnotitelské komise (HK) budou mimo odpovédi v PrihlaSce hodnotit
také to, zda je dle nich soutézici Manazer roku (a to dle jeho vyjimecné
manazerské excelence za rok 2023, nebo za jeho manazersky pocin v roce 2023),
Vizionar nebo zda je hodny Ceny za udrzitelny rozvoj.

e Osobni prezentace slouzi k doplnéni dlleZitych informacich o danych
manazerech a posouzeni jejich specialnich kvalit.

SoutéZni kategorie

e Manazer roku - za rok 2023 bude vyhlasovana jedina cena MR - Jdeme tim vstfic
trendu "zalezi na schopnostech daného manazera, nikoli na jeho pohlavi". Tato
cena soucasné ma za cil vice akcentovat excelenci daného manazera v roce 2023

« Kategorie oborové - diiraz na hodnoceni schopnosti a &¢ini manazerl v dané
kategorii

o CEO - generalni reditelé, vykonni reditelé, pfedsedové predstavenstev

o CFO, Finance - Financni feditelé, vrcholovy audit

o COO, CHRO - HR, interni komunikace, provozni management (sluzby
smérem "dovnitf spoleCnosti")

o CMO, CIO - Marketing, PR, PA, Sales (sluzby smérem "ven ze spolec¢nosti")

o CTOO - IT, AlI, digital

Kategorie napfi€ obory - kdokoli z pfihld&enych napti¢ obory mize byt ocenén
nasledujicim ocen&nim. Dlraz kladen na tyto specifické schopnosti a &iny

e Vizionar

e Cena pro trvale udrzitelny rozvoj

e Mlady manaZersky talent do 35 let - podpora mladych talentll, podpora
generacnich obmén
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Specialni kategorie - hodnoti a vyhlasuji si partnefi MR sami mimo hodnotici komisi

e Medialni cena
e Studentské eseje

Soutéze se mohou ucastnit

e Manazer*ka pUsobici v organizaci zaregistrované pro danou ¢innost v Ceské
republice.

e Manazer nemusi byt obéanem Ceské republiky.

e Ve funkci, se kterou se zapojuje do soutéze, musi manazer*ka byt po dobu roku
2023.

Dalsi predpoklad prihlaseni do soutéze

Prihlaska obsahuje zavazek k uhrazeni prispévku ,startovného" do soutéze 20.000,- K¢
bez DPH. Castka je fakturovana Ceskou manazerskou asociaci.

Casovy plan soutéze

Termin pro podani Nominaci a Pfihlasek je do 25. bfezna 2024
Osobni prezentace (2. kolo) - duben 2024

Slavnosti udileni cen se uskuteéni 14. kvétna 2024 v Empire Hall, Slovansky dim, Praha

Kontaktni osoba
Katefina Bozkova
Projektova manazerka
M: +420 603 709 352

E: bozkova@cma.cz



