MANAZER ROKU 2016

20. DUBEN 2017, PALAC ZOFIN PRAHA

HLEDAME NEJLEPST MANAZERSKE OSOBNOSTI

MANAZERI V CESKU VIDI NEJVETSI BARIERY V ROSTOUCI
BYROKRACII A CASTYCH ZMENACH LEGISLATIVY

O titul ManaZera a Manazerky roku 2016 v leto$nim 24. ro¢niku soutéze MANAZER ROKU bojuje 71 finalist(i.
Nejvétsi zastoupeni ve findle maji manaZefi plsobici v oblasti zpracovatelského primyslu a zemédélstvi.
Uspét mohou i zastupci IT a komunikace, textilntho primyslu, verejné spravy nebo dalsich sektorl dle
klasifikace CZ-NACE. Souté? vyhladuji spole¢né Svaz prdmyslu a dopravy CR (SP CR), Konfederace
zaméstnavatelskych a podnikatelskych svaz( CR (KZPS) a Ceska manazerska asociace (CMA).

"Nasi manaZefi pravidelné prokazuji své schopnosti a jsou priikopniky Fady odvétvi u nds i ve svété. I diky
nim se ekonomika stdle posouvad dopfedu a cesky priimysl roste. Proto jsem rdd, Ze je miiZzeme kaZdorocné
za jejich usilovnou prdci ocenit," uved| prezident SP CR a predseda Narodni komise soutéze MANAZER ROKU
Jaroslav Hanak.

VyhlaSovatelé se rozhodli nové ocenit manazery zvladstni cenou ,Za inovace pro udrzitelny rozvoj“, aby
podpofili tak inovativni projekty, které maji ekonomické, sociadlni i environmentdlni pfinosy pro vsechny.
»Zavedenim této ceny chceme souté? MANAZER ROKU oZivit a zdroveri podpofit usili viddy o udrZitelny
rozvoj. Souvisi s tim i ocekdvané prijeti Strategického ramce Ceskd republika 2030 viddou Ceské republiky
v dubnu 2017,“ vysvétlil prezident CMA Pavel Kafka.

Slavnostni vyhlaseni vysledki viech kategorii 24. roéniku soutéze MANAZER ROKU probéhne pak ve ¢tvrtek
20. dubna 2017 v Palaci Zofin za pfitomnosti vice nez 400 vyznamnych hostd.

V letosSnim roce odpovidali finalisté na sedm anketnich otdzek tykajicich se jejich manaZerskych Uspéchl
a vzor(, ale i definovani bariér pro manaZzerskou praci a podnikani ¢i zvySovani konkurenceschopnosti.

Rostouci pocet predpisi a narUstajici pozadavky statu, enormné casté zmény legislativy a nedostatek
pracovnich sil jsou nejvétsimi bariérami prace manazer( a jejich podnikani. "Vysledky ankety potvrzuji, co
dlouhodobé tvrdime. Firmdm a jejich vedeni vadi rostouci byrokracie a jsou prehlceni pravnimi normami
a predpisy,”" konstatoval Jaroslav Handk. Vice neZ pétina manaZerl pak povazuje za klicovou bariéru
nedostatek zaméstnancd, zejména technickych profesi. "V Cesku chybi dostatek kvalitnich a motivovanych
lidi, proto by vétsina manaZeri také uvitala ziskdvdni vice pracovnikii ze zahranici," dodal Hanak.

"Maximdlni kvalita, vyrazné inovace a motivovany tym pracovniki je podle tuzemskych manaZert hlavni
recept na zvyseni konkurenceschopnosti," okomentoval vysledky jedné z otdzek prezident KZPS Jan Wiesner.
Novym zjisténim je, Ze takrka pétina manaZer( povazuje spolupraci firem s jinymi podniky nebo védecko-
vyzkumnymi organizacemi a sdileni prikladd dobré praxe za klicové.



Za své manazerské vzory povazuji finalisté i své soucasniky z fad podnikatelti z Ceské republiky v daleko vétsi
mite neZ v predchazejicich rocnicich soutéze. Vice nez 40 % manazerl tedy povaZuje za svUj vzor Uspésné, ale
hlavné Cestné a slusné osobnosti, které jsou rozhodné a nazorové konzistentni.

Scilem vychovavat a motivovat nové generace manaZerll i letos usporadali organizatofi pro studenty
vysokych Skol ,SoutéZ o nejlepsi studentskou esej”. Studenti se ve svych pracich zamysleli nad tématem
DigitaIni spoleénost, které je vice nez aktudlni. Do finale postoupilo $est student(l z VSE v Praze a zastoupeni
mezi finalisty ma i Masarykova univerzita, Univerzita Karlova, Univerzita Hradec Kralové nebo PB — Vyssi
odbornd skola a Stfedni Skola managementu v Praze.

KATEGORIE UDELOVANE V RAMCI 24. ROCNIKU SOUTEZE MANAZER ROKU:

=  ManaZer odvétvi

= Vynikajici manaZzer malé a stfedni firmy

=  Manazersky talent

= O nejlepsi studentskou esej

= (Cena "Zainovace pro udrzitelny rozvoj"

=  TOP 10 nejlepsich manazerd a manazerek
=  ManaZer a ManaZerka roku 2016

Slavnostni vyhlaseni 24. roéniku soutéze MANAZER ROKU mUzete sledovat i v Zivém prenosu na webovych
strankdch www.manazerroku.cz, kde najdete i dalsi informace o soutézi i finalistech.
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